
 
 

 

 החברה העירונית לחינוך עפולה 

 עובד/ת סוציאלי/ת תעסוקתי/תדרוש/ה למרכז הזדמנות עפולה 

 ניים, בשיתוף עם רשויות מקומיות ברחבי הארץ והינם חלק מרשת מרכזי הזדמנות הם מרכזי תעסוקה עירו

 תשתיות התעסוקה של זרוע העבודה ומשרד הרווחה והביטחון החברתי. מרכזי הזדמנות מיישמים מדיניות 

 ת חברתית כלכלית ממשלתית לצד מדיניות עירונית מקומית בתחום התעסוקה ומאפשרים הכוון תעסוקתי ותפיר

 חליפה אישית לצורך השתלבות מיטבית בשוק העבודה של מגוון אוכלוסיות וקהלי יעד.

 תאור המשרה:

 וקתי פרטניים אינטנסיביים  להשתלבות/ קידום/ התמדה בשוק העבודה.ניהול תהליכי ליווי תעס 

  .התערבות מערכתית מול גורמים בקהילה 

 .איתור גיוס ומיון משתתפים חדשים 

 .ניתוב ותיווך של המשתתפים בשלבי הקליטה למענים במרכז ובקהילה 

 .ניהול קשר עם מחלקת הרווחה ברשות וקידום נושא התעסוקה במחלקה 

  .ניהול וריכוז הידע על המשתתפים במערכת נתונים ממוחשבת 

 .למידה מתמדת של החידושים והמגמות בעולם העבודה המשתנה 

  .עבודה בממשקים עם כלל הגורמים המקצועיים במרכז ומחוצה לו 

  משרה. 100% –היקף משרה 

 דרישות סף:

 חובה -תואר ראשון בעבודה סוציאלית ורישום בפנקס העו"סים. 

 היכרות עם אוכלוסיית הרווחה. 

  קידום/ התמדה הכוון תעסוקתי, השתלבות בתעסוקה,  – בנושאים הקשורים בתעסוקהניסיון בהנחיה וליווי
 .הבשוק העבוד

 יכולת ליווי והכלה של אנשים עם חסמים תעסוקתיים.  

 דרישות נוספות:

 יחסי אנוש מצוינים. 

 פה-כושר הבעה בכתב ובעל. 

  ביישומי מחשב ורשתות חברתיותשליטה טובה. 

 מקצועי ובריבוי ממשקים. -עבודה בצוות רב 

 .עברית ברמה גבוהה 
 

 כללי:

 .שעות עבודה גמישות 

 מנהל מרכז הזדמנות-כפיפות. 

 .המודעה מנוסחת בלשון זכר, ומתייחסת לשני המינים 

 .12:00בשעה  4.2312., עד ליום   afulakehila@gmail.comאת קו"ח יש להגיש במייל: 

 נא לציין את שם התפקיד בנושא המייל.


